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Die Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG sind der lokale Energie- und Trinkwasserver-

sorger der Stadt Friedrichsthal. Das Unternehmen und seine Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter – sind fest mit der Stadt Friedrichsthal und ihren Einwohnern verbunden.  

Wir engagieren uns erfolgreich für eine wirtschaftliche, umweltschonende und sichere Ener-

gie-und Wasserversorgung.  

 
Zur Verstärkung unseres Teams für die Trinkwasserversorgung suchen wir 

zum 01. August 2020 einen 
 
 

Auszubildenden (m/w/d) 
zum 

Anlagenmechaniker für Rohrsystemtechnik/Versorgungstechnik (m/w/d) 
 
 
 
Schwerpunkte deiner Ausbildung: 
 Erlernen aller fachlichen Tätigkeiten im Zusammenhang mit der technischen Seite der 

Versorgung einer Kommune mit Trinkwasser  
 Herstellen und Instandsetzen von Rohrverbindungen an Baustellen  
 Montieren von Hausanschlüssen - Verbindungstechniken wie Schweißen, Löten etc. 
 Montieren und Demontieren von Anlagenteilen und Versorgungsleitungen  
 Leitungsbau in verschiedenen Dimensionen 
 Zählermontage und Kontrolle bei Endkunden 
 Leckageortung und Netzüberwachung mit entsprechender Hard- und Software 
 EDV-gestützte Netzdokumentation  
 
Diese Voraussetzungen solltest Du mitbringen:  
 Hauptschulabschluss und mindestens befriedigende Leistungen in Mathematik und Phy-

sik  
 handwerkliches Geschick, logisches Denken und technisches Verständnis  
 Teamfähigkeit, Engagement, Eigeninitiative, kontinuierliches Lernen, Zuverlässigkeit so-

wie Umweltbewusstsein  
 Bereitschaft zur körperlichen Arbeit aber auch EDV-gestützten Arbeiten zwecks Netz-

Dokumentation 
 Bereitschaft für stetige Weiterbildung im Bereich Wasserversorgung 
 
Unser Angebot:  
 eine spannende und praxisbezogene Ausbildung in einem kundenorientierten Versor-

gungsunternehmen  
 neben den Theoriephasen in der Berufsschule erwartet dich im Betrieb ein Ausbildungs-

bereich, der dich nicht nur in fachlichen Fragen unterstützt, sondern ebenso mit dir ge-
meinsam an der Weiterentwicklung deiner persönlichen, sozialen und methodischen 
Kompetenzen arbeitet  

 deine Ausbildungsvergütung erfolgt nach TV-V  
 Die zusätzliche Altersversorgung für den öffentlichen Dienst (ZVK) sowie andere anspre-

chende Sozialleistungen  
 nach erfolgreicher Beendigung der Ausbildung ist die Übernahme in ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis vorgesehen. Wir bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem er-
folgreichen kommunalen Unternehmen mit langfristigen Perspektiven. 
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Die Ausbildungsdauer beträgt in der Regel dreieinhalb Jahre und findet neben der Berufs-
schule  teils in der Lehrwerkstatt des TÜV Nord in Ensdorf und teils bei den Stadtwerken 
Friedrichsthal statt. 
 
Nähere Informationen zu unserem Unternehmen, seinen Geschäftsfeldern und Aufgaben 
findest du auf unserer Homepage unter  www.stadtwerke-friedrichsthal.de  
 
Bei Fragen helfen wir unter Tel.: 06897/8100-0 gerne weiter.  
 
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich mit einem persönlichen Anschreiben, 
Lebenslauf, den letzten beiden Schulzeugnissen sowie möglichen weiteren Unterlagen.  
 
Sende diese Bewerbung bitte bis spätestens zum  31.03.2020 ausschließlich per E-Mail in 
einer PDF-Datei an bewerbungen@stadtwerke-friedrichsthal.de  
 
an die   Geschäftsführung der Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG 
  Saarbrücker Straße 150, 66299 Friedrichsthal 
 
Wir weisen drauf hin, dass wir gem. Art. 13 und 14 Datenschutz-Grundversordnung (DS-GVO) ver-
pflichtet sind, über unsere Datenverarbeitung zu informieren. Nähere Informationen findest du in  
unserer Datenschutzerklärung auf unserer Webseite unter: https://www.stadtwerke-
friedrichsthal.de/datenschutz  
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